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NUTRITIONNISTE-DIETETISTE

-

POSTE NUTRITIONNISTE-DIETETISTE

TEMPS PLEIN OU TEMPS PARTIEL

AVANTAGES LIES A L'EMPLOI

Honoraires compétitifs et systéme d’échelle salariale
selon I'ancienneté débutant a 39,25%/h selon la
politique en vigueur;

Programme de primes d’excellence selon la politique
en vigueur;

Programme d’avantages sociaux personnalisés (volets
développement professionnel, mieux-étre et utilité)
accessible a tous et régime d’assurances collectives
(poste temps plein);

Possibilité d’'accés au programme de REER collectif
et cotisation de I'employeur (poste temps plein);

3 semaines de vacances par année deés I'embauche;

Contribution a la cotisation de I'Ordre professionnel
dés I'an deux, selon le contrat de travail;

Grande autonomie et horaire flexible;

Programme d’orientation et tables de discussion
de cas (visioconférence);

Accés a une multitude d’outils d’enseignement
réguliéerement renouvelés et au journal alimentaire
intelligent Keenoa pour soutenir la clientéle;

Accés a notre plateforme de tenue de dossiers
informatisée avec PES automatisés pour une
meilleure gestion de temps;

Formations continues offertes gratuitement six fois
par an ou plus;

Possibilité de diversifier son travail en participant
a la réalisation de mandats connexes (rédaction,
conférence, gestion et plus).



